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La Caisse populaire Desjardins de Lévis 
a rejoint ses membres à travers la planète 

 
 
Le 21 avril dernier, la première caisse fondée par Alphonse Desjardins a présenté son 
assemblée générale devant plus de mille personnes réunies au Centre de congrès et 
d’expositions de Lévis. De plus, des centaines d’internautes de partout dans le monde ont pu se 
joindre à eux car, pour la première fois de l’histoire de la Caisse, l’assemblée était présentée en 
direct sur le Web. 
 
Mme Monique F. Leroux, présidente et chef de la direction du Mouvement des caisses 
Desjardins du Québec, a ouvert un compte à titre de membre honoraire de la Caisse populaire 
Desjardins de Lévis et s’est adressée aux membres de la Caisse. Cette assemblée générale 
s’est terminée sur une note humoristique en compagnie de  Louis-José Houde qui avait reçu le 
mandat de clôturer cette soirée en beauté. 
 
Les dirigeants de la Caisse ont aussi rendu public le bilan financier pour l’exercice terminé le 31 
décembre 2008. 
 
 
UNE CAISSE MILLIARDAIRE 
Le total de l’actif au bilan atteint maintenant une somme de 1 023 015 427 $ comparativement à 
965 055 278 $ un an plus tôt, représentant une croissance de 6,0 %.  
 
 
CROISSANCE  DE L’ÉPARGNE
Les dépôts traditionnels des 42 600 membres de la Caisse populaire Desjardins de Lévis 
totalisent 915 M$; une hausse de près de 69 M$, soit 8,1 % sur l’exercice précédent.  
 
 
PROGRESSION  DU VOLUME DES PRÊTS 
Le portefeuille de prêts aux particuliers a connu une progression soutenue de 8,1 % pour 
atteindre plus de 483,2 M$. Quant aux prêts aux entreprises, ils totalisent 270,9 M$ pour une 
croissance de 4,5 %. 
 
Le volume global du portefeuille de prêts atteint 754,2 M$, soit une augmentation de près de 48 
M$ au cours du dernier exercice financier. 
 
 
DES RISTOURNES TOTALISANT 2,0 M$
Les membres réunis en assemblée générale ont été appelés à se prononcer sur le partage des 
excédents. Des ristournes totalisant 2,0 M$ ont été acceptées, soit 1,7 M$ en ristournes 
individuelles aux membres épargnants et emprunteurs et 0,3 M$ en ristournes collectives afin 
de venir en aide aux projets de la communauté lévisienne. 



MESSAGE DU PRÉSIDENT 
Pour M. Clément Samson, président de la Caisse : « L’année 2008 a été marquée par la crise 
financière, la crise économique et la crise budgétaire et Desjardins n’a pas échappé à cette 
dynamique. À cause de ces circonstances particulières, notre Caisse a dû participer à maintenir 
le Mouvement Desjardins à un ratio de capitalisation élevé. Les membres ont reçu de leur 
coopérative des services financiers de première qualité à des prix concurrentiels. Cette année, 
nous devons tous faire un effort plus grand de capitalisation. Une partie de la ristourne doit 
pouvoir servir collectivement à la communauté et à la pérennité de notre coopérative. » 
 
De plus, le président a tenu à saluer le travail du directeur général, M. Christian Champagne, 
qui prendra une retraite bien méritée après plus de 30 ans au sein du Mouvement Desjardins 
dont 23 ans consacrés à la Caisse populaire Desjardins de Lévis. 
 
 
MESSAGE DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
Selon M. Christian Champagne, directeur général : « La Caisse a connu malgré tout une très 
bonne année. Les croissances de l’actif, de l’épargne et du crédit sont la preuve que le 
regroupement des Caisses de Lauzon, Lévis et Pintendre a été bénéfique pour les 42 600 
membres. Malgré la détérioration des marchés en fin d’année 2008 et les excédents totaux du 
Mouvement Desjardins qui sont nettement moindres que prévus, il faut reconnaître que la base 
même de notre exploitation demeure solide. Notre caisse a continué de bien performer avec 
des résultats supérieurs à ceux de 2007. Nous avons donc toutes les raisons d’être fiers. »  
 
 
SOLIDAIRE  AVEC LE MILIEU
Solidaire et en harmonie avec son milieu, la Caisse manifeste de multiples façons son 
engagement dans la communauté. Ainsi, au cours du dernier exercice financier, c’est plus de 
759 000 $ que la Caisse populaire Desjardins de Lévis a versé à plus de 340 organismes du 
milieu afin d’encourager plusieurs projets et initiatives locales. Ces projets visent l’amélioration 
des services à la communauté, le développement économique, le soutien d’actions 
humanitaires, éducatives, culturelles et sportives. De plus, 101 étudiants se sont partagés une 
somme de 50 000 $ grâce au programme annuel de bourses d’études de la Caisse qui 
encourage les efforts que nos jeunes membres investissent dans leur avenir. 
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